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Catre, , / NI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN IASI Ziva 1,
Compartimentul Management Resurse Umane — Urban,

Prin prezenta va informdm cd in sedinta Consiliului de administratie al scolii, intrunitd in data de
5.02.2025, au fost propuse si aprobate urmitoarele conditii specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante pentru anul scolar 2025 — 2026, conform art. 32 din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2025 — 2026, aprobata
prin O.M.E. nr. 7495/ 02.12.2024.

In cadrul sedintei au fost discutate si aprobate urmitoarele:
a. Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante la nivelul Scolii Gimnaziale
nVasile Conta”, lasi;
b. Grila de evaluare pentru conditiile specifice aprobate la nivelul Scolii Gimnaziale .,Vasile Conta”, lasi.

Conditiile specifice sunt urmatoarele:

1.

Punctaj minim acordat in urma evaluarii doarului candidatului, de catre 1.S.J. lagi — minim 40 de

puncte;
2. Inspectie speciala la clasd in specialitatea postului — minim nota 8 (opt);
3. Interviu — conform criteriilor de evaluare.

Grila de evaluare:

NR. CONDITI SPECIFICE ETAPE PUNCTAJ DETALIERI PUNCTAJ
CRT. MAXIM REALIZAT

1. | Dosar candidat Verificare 20 puncte Dosarul care are punctajul
Punctajul minim de inscriere este | dosar cel mai mare obtine 20 de
de 40 de puncte acordate la puncte; punctajele pentru
evaluarea dosarului candidatului restul dosarelor se vor
de catre ISJ lasi. calcula proportional fata de

punctajul maxim.

2. | Inspectie speciali la clasa in Inspectie 60 puncte Candidatul care obtine nota
specialitatea postului speciald la cea mai mare la inspectia la
Nota minima de promovare este clasd in clasa — 10 (zece), obtine 60
nota 8 (opt). specialitatea de puncte; punctajele la
Lectia la clasa va fi evaluati in postului inspectiile la clasi pentru
conformitate cu Anexa 5 din restul candidatilor se vor
Metodologia-cadru privind calcula proportional fata de
mobilitatea personalului didactic punctajul maxim.
de predare din invatamantul
preuniversitar, in anul gcolar
2025-2026 aprobatd prin Ordinul
ME nr. 7495/ 2.12.2024

3. | Imterviu — conform criteriilor de | Desfasurarea | 20 puncte Criterii de evaluare
evaluare interviului conform Anexei 1
TOTAL 100 puncte
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Nota:

v" La proba de interviu nu se admit contestatii.

v' La punctaje egale, departajarea se va face tinind cont de:
- cel mai mare punctaj obtinut la proba nr. 2 (inspectia specialé la clasa in specialitatea postului);
- cel mai mare punctaj obtinut la proba nr. 3 (interviu).

v" Rezultatele finale se calculeazi insuménd punctajele obtinute la cele trei probe.

v" Punctajul minim de promovare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante — 80 de puncte.

Anexa 1

Criterii de evaluare pentru stabilirea punctajului la proba nr. 3 (interviu)

1. Documente de referinti la care se raporteazi angajatii din sistemul de invitimant preuniversitar — 4 p.

2. Strategii pentru optimizarea si eficientizarea activititii didactice — 4 p.

3. Modalitati/strategii de comunicare si relationare cu elevii, parintii si cadrele didactice. Principii privind
conduita profesorului in unitate — 4 p.

4. Capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora. Comportamentul in situatii de criza — 4 p.

5. Modalitati de predare/evaluare la clasele unde sunt scolarizati si elevi cu CES - 4 p.

Director,
Prof. Anca Tibulci






